DEKLARACJA CZLONKOWSKA Ca

1. Ja nizej podpisany/a deklaruje wstapienie do Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku
Zawodowego ,Solidarnosc¢”. Oswiadczam, ze bede stosowat/a sie do postanowien Statutu
Zwigzku, w szczegolnosci zobowigzuje sie do regularnego optacania sktadek zwiazkowych

oraz wyrazam zgode na potracanie sktadki przez pracodawce z mojego wynagrodzenia.

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie ponizszych danych osobowych w zwigzku z realizacjg celow

statutowych NSZZ ,,Solidarnosc”.

3. Wpyrazam zgode na przetwarzanie ponizszych danych osobowych w celu wydania legitymacji

elektronicznej.

4. Potwierdzam, ze otrzymatem klauzule informacyjng zgodna z tzw. RODO stanowiaca

zatacznik do Deklaracji Cztonkowskiej NSZZ ,,.Solidarnosc”.

5. Dziatajac na podstawie art. 25 1 ust. 5 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (t.j. Dz. U. z
2022 r. poz. 854 z pdin. zm.), niniejszym oswiadczam, ze majac na uwadze, iz zgodnie z § 8 ust. 3 Statutu
NSZZ ,Solidarnosé” cztonek NSZZ ,Solidarnos¢” nie moze naleze¢ do innego zwigzku zawodowego

zarejestrowanego w Polsce, przy ustalaniu liczebnosci dziatajgcych w naszym zaktadzie pracy organizacji

zwigzkowych, moge by¢ uwzgledniony/a tylko jako cztonek NSZZ ,,Solidarnosé”.
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Prosze o pobieranie przez pracodawce z mojego wynagrodzenia skladki zwiazkowej na rzecz NSZZ
..Solidarnos¢™ — stanowigcej 0, 82%6:

a/ miesigecznych przychodow. osigganych u pracodawcy z tytulu zatrudnienia w ramach stosunku pracy.

z uwzglednieniem dodatkow placowyvch, z wyjatkiem: przychoddéw osigganych z tytulu godzin
nadliczbowych/ponadwymiarowych/ponadnormatywnych. przychodow zwolnionych z podatku dochodowego od
0s0b fizycznych. roznego rodzaju deputatow, rekompensat. ekwiwalentow. odszkodowan. odpraw. nagrod —

w tym jubileuszowych — oraz swiadczen finansowanych ze srodkdw przeznaczonych na cele socjalne w ramach
zakladowego funduszu swiadczen socjalnych lub swiadczen urlopowych wyplacanych w zamian tych
swiadczer.

b/ pobieranych zasilkow pienieznych z ubezpieczenia spolecznego (chorobowych, wyrownawczych,
macierzynskich. opiekunczych).
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KLAUZULA INFORMACYJNA _

Klauzula informacyjna stanowiaca integralng czes¢ deklaracji cztonkowskie] NSZZ
,Solidarnos¢”, zgodna z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych' w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnégo przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO).
Administrator danych osobowych
a% l;%dmini{sjc}ratorem Pani/Pana danych osobowych jest organizacja miedzyzaktadowa NSZZ
,Solidarnosé
Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ  ,Solidarnos¢” Z.Ch. ,Police” SA,
ul. Kuznicka 1, 72-010 Police
b) Wspotadministratorem Pani/Pana Qianlzrch_ osobow%/ch w zakresie niezbednym do wydania
Ig ityrrll(acji elektronicznej jest Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnosc”, Waty Piastowskie 24, 80-855
ans
Inspektor Ochrony Danych (I0OD) _ -
Dane osobowe Inspektora Ochrony Danych (niepotrzebne skreslic):
a
b% dotyczy — iODjest Pani/Pan (wskazac imie i nazwisko, adres e-mail)
Andrzej Malicki, solidarnosczch@grupaazoty.com o
(Wyjasnienie: Administrator wyznacza obligatoryjnie Inspektora Ochrony Danych w
%rzelpadku przetwarzana danych 0 przynaleznosci zwigzkowej na duza skale).
el przetwarzania danych osobowych _ B
Dane osobowe bedg przetwarzane w celach statutowych NSZZ ,Solidarnosé” oraz w celu
realizacji cigzacych na administratorze obowiazkow zgodnie z przepisami prawa.
Qdbiorcy danych o . . ‘
Odbiorcami danych sg upowaznieni do ich_otrzymania w celach statutowych oraz inne
%odmzoty na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa.
a)

kres przechow*wanlla danych )
dane o przynaleinosci zwigzkowej przetwarzane sg przez okres niezbedng do realizacji celow
statutowych NSZZ ,Solidarnosc” i czas realizacji cigzacych na administratorze obowigzkow zgodnie z
rzepisami
B} dane oséb przetwarzane na podstawie zgody do momentu wycofania zgody.
Prawa osoéb, ktérych dane dotgczq o
Kazda osoba, ktorej dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora ma prawo dostepu
do tresci swoich danych osobowych, ich sprostowania, prawo do ich usuniecia, ograniczenia
ich przetwarzania, wniesienia sprzeciwu oraz prawo do cofniecia zgody w d_owoln%/n]
momencie. W zaleznosci od pods avw ﬁrz_etwarzanla danych czes€ z tych praw moze zostac
ograniczona odrebnymi przepisami. azdym czasie przystuguje Pani/Panu prawo dostepu
do swoich danych ‘osobowych ich aktualizacji _oraz prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).
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